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ciclo de semindrios

Sala Buzios . Hotel Enotel Lido

SEMINARIO
APLICAGAO DA LEI GERAL DO TRABALHO
EM FUNCOES PUBLICAS

Dra. Cristina Maria Magalhaes Andrade Espassandim
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Camara Municipal de Matosinhos

HORARIO

09:00 Rececao dos participantes
09:15 Inicio dos trabalhos

11h00 Coffee-break

13h00 Pausa para almoco livre
14:30 Reinicio

16h00 Coffee-break

17h30 Fim dos trabalhos

LOCAL DE REALIZACAO

Sala Buzios . Hotel Enotel Lido

Rua Simplicio dos Passos Gouveia, n.° 29
9004-576 Funchal

DESTINATARIOS
Dirigentes e Quadros da Administracéo Local
Madeira, Agores, Canarias, Cabo Verde, Mauriténia e Senegal
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1- LEI GERAL DO TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS
1.1 — Lei Geral do Trabalho — Analise geral;

1.2 - Ambito de Aplicacdo da LGT;

1.3 - Lei 35/2014.

2- VINCULO DE EMPREGO PUBLICO

2.1 - Analise a luz da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas;

2.2 - Formagéo do Vinculo: Limitagdo ao Recrutamento / Carreiras;

2.3 - O contrato a termo resolutivo e contrato de trabalho por tempo indeterminado;
2.4 — Outras Modalidades de Vinculo.

3- DISPOSICOES RELATIVAS AO PROCESSAMENTO / PAGAMENTO
DE VENCIMENTOS, ABONOS E REGALIAS SOCIAIS

3.1 - Analise a luz da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas;

3.2 — Remuneragdes;

3.3 - Pagamento de Subsidios;

3.4 - Pagamento de Trabalho Extraordinario;

3.5 — Descontos.

4- HORARIOS DE TRABALHO / FERIAS E FALTAS
4.1 - Horérios de Trabalho;
4.2 - Férias e Faltas.
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5- EXERCICIO DO PODER DISCIPLINAR
5.1 — Analise do procedimento disciplinar a luz da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

6- REAFETACAO DE TRABALHADORES

EM CASO DE REORGANIZACAO E RACIONALIZAGAO DE EFETIVOS

6.1 - Analise geral (enquadramento com a Lei 80/2013, de 28 de novembro);
6.2 - Requalificacédo: Procedimento;

6.3 - Requalificagdo: Enquadramento dos trabalhadores;

6.4 - Gestao dos Trabalhadores em situacao de requalificacéo.

7- MOBILIDADE / VICISSITUDES MODIFICATIVAS /SUSPENSAO / EXTINGAO DO VINCULO
7.1 — Mobilidade na Fungao Publica;

7.2 — Licencas;

7.3 — Cedéncia de Interesse Publico;

7.4 - Caducidade / Acordo;

7.5 - Outras formas de extingao.

8- DIREITO COLETIVO

8.1 — Estruturas de representagéo Coletiva dos Trabalhadores;

8.2 - Negociagdo Coletiva — Instrumentos de Regulamentagéo Coletiva;
8.3 - Conflitos Coletivos de Trabalho;

8.4 — Greve e Proibicédo de Lock-Out.
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INSCRICOES
As inscricdes devem ser feitas até ao dia 03 de outubro de 2014.

RESERVAR PARTICIPACAO

Através do envio de ficha de inscricdo via e-mail ou fax para:

AMRAM - Associacao de Municipios da Regiao Auténoma da Madeira
Rua da Mouraria n.° 44 e 46 | 9004-508 Funchal

E-mail: mail@amram.pt | Fax: 291 200 738

CANCELAMENTO DO SEMINARIO
A AMRAM reserva-se o direito de cancelar a agdo, caso o numero minimo de participantes
nao seja atingido, ou por outra razdo que justifique a sua nao realizacéo.

INFORMACOES
Dra. Zélia Rodrigues
Telef.: 291 200 730

O AMRAM

mﬁﬁﬁumuﬂuﬁ




